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AREA: HISTORIA

Nome Pontuacao Titulos Classificacao

IsadoraTalita Lunardi Diehl 48.0 1

Rhenan Pereira Santos 47.2 2

Deise Cristina Schell 45.5 3

Felipe Rodrigues Bohrer 44.15 4

CristinaEnnesdaSilva 43.0 5

Cristiano da Cruz Fraga 40.0 6

Marcus Vinicius Beber 38.5 7

Charles Ross Lopes 37.0 8

Angelita Carla Alves Pereira 36.0 9

Patricia Dyonisio de Carvalho 36.0 10
Simone SilvadaSilva 36.0 11
Guilherme GarciaSumariva 36.0 12
Jéssica Bitencourt Lopes 35.0 13
Tanise Baptistade Medeiros 35.0 14
Fernandados Santos Nascimento 324 15
Monia Franciele Wazlawoski 32.2 16
Felipe de Oliveira Uba 32.0 17
Carlos Sganzeria 29.5 18
Vander Gabriel Camargo 29.0 19
Gabriel dos Santos Giacomazzi 29.0 20
Felipe Shulz Praia 29.0 21
Marina Pereira Outeiro 27.7 22
Carla de Moura 27.5 23
Beatriz Berr Elias 27.4 24
PricilaNiches Muller 27.0 25
Juliano Souto Moreira da Silva stumpf 26.2 26
Henrique Melati Pacheco 26.2 27
Cassiano Floriano Fraga 25.9 28
Vanessa Morais Dornelles 25.8 29
Bruna Moreirada Silva 24.5 30
Giane Caroline Flores 23.0 31
Matheus Pinto furtado 22.25 32
Beatriz Flo6r Quadrado 21.8 33
Gabriel Gongalves Ribeiro 21.0 34
CintiaHendges Ribeiro 17.0 35
Antonio D'Amore de Melo 16.0 36
Lisiane Beltrao Pereira 14.25 37
Justine Pristop 13.0 38
Jonas Christmann Koren 13.0 39
Leonardo de Oliveira Gongalves 13.0 40
Luiz Paulo Bentode Lima 10.0 41
Kamila Klimiki 10.0 42




DéboraEhlert Becker 9.0 43
Emily Reis 8.0 44
Barbarra Birk de Mello 7.2 45
Edson Luiz da SilvaBriato 6.0 46
Tatiane Bartmann 3.8 47

Conforme Edital:

4.2 Participardo desta Prova de Desempenho somente os 10 (dez) primeiros candidatos selecionados
através da andlise do “curriculum vitae”. Em havendo 10 (dez) ou menos candidatos inscritos, todos estes
irdo participar da referida Prova.

4.3 Em caso de igualdade no total de pontos da analise do “curriculum vitae”, dar-se-a preferéncia, para
efeito de classificacdo a Prova de Desempenho, sucessivamente, ao candidato que:

a) for mais idoso;

Pelotas, 12 de setembro de 2025.

Departamento de Selecdo



